
厦门国信信用大数据创新研究院安全生管理制度

（2020 年 6 月 13 日第一届理事会第十次会议通过）

一、总则

1、为加强研究院安全生产管理，防止和减少事故发生，

保障职工的生命和财产安全，促进研究院发展，制定本制度。

2、凡在本研究院管理范围内从事与安全生产活动有关的

单位和个人，必须遵守本制度。

3、安全生产必须贯彻“安全第一，预防为主”的方针，

坚持谁主管谁负责、谁审批谁负责的原则。

4、各部门和个人必须严格遵守国家有关安全生产的法律、

法规，正确处理安全与效益、安全与生产、安全与发展、安全

与稳定的关系，确保安全生产。

5、研究院主要负责人、各部门负责人是本研究院、本部

门安全生产的第一责任人，分别对其所辖区域的安全生产工作

全面负责。

6、研究院从业人员有依法获得安全生产保障的权利，并

应依法履行安全生产方面的义务。

7、研究院应采取各种形式，加强对有关安全生产的法律、

法规和安全生产知识的宣传，提高职工的安全生产意识。

8、研究院鼓励和支持安全技术研究和安全生产先进技术

的推广应用，提高安全生产管理水平。



11、研究院对在改善安全生产条件、防止安全事故、参加

抢险救护等方面取得显著成绩的个人给予奖励。

12、本制度依据国家现行的有关安全生产的法律、法规、

标准、规范、规程编制。

二、安全生产教育培训制度

1、为提高职工的安全技术素质，防止伤亡事故，减少职

业危害，必须加强各级安全教育、培训工作。

2 研究院对安全教育、培训工作实施综合管理，并行使监

督检查职能。

3、研究院的安全教育工作应纳入培训教育年度计划和长

期规划，所需人员、资金和物资应予以充分保证，经费从公司

职工教育经费中列支。

4、研究院应采取会议、板报、标语、印发宣传品、图片

展览、安全知识竞赛、专场教育讲座等多种形式，做好对职工

的安全教育。

6、研究院主要负责人或安全生产管理人员，应接受有关

主管部门对其安全生产知识和管理能力的教育和培训。

7、研究院安全教育由研究院综合管理部组织实施。

三、安全检查及事故隐患整改制度

1、为增强职工的安全意识，及时消除事故隐患，确保安

全生产，必须加强安全生产检查。



2、安全检查的依据：国家有关安全生产的法律、法规、

标准、规范、规程及政府、主管部门和研究院有关安全生产的

各项规定、制度等。

3、安全检查应以查思想、查制度、查措施、查隐患、查

教育培训、查安全防护、查操作行为、查劳保用品使用等为主

要内容。

4、研究院安全检查应以定期安全检查为主，以查处“制

度性违章”为主要内容，每半年组织进行一次。

6、研究院应气候变化，定期或不定期地组织季节性安全

检查。

9、研究院无力解决的重大事故隐患，除采取有效防范措

施外，应书面向主管部门报告。

11、研究院应将将检查出的隐患和整改情况报告主管部门，

重大隐患及整改情况应由综合管理部汇总并存档。

四、设施、设备的维护、保养和检测制度

1、研究院的安全设备、特种设备(包括行车等)由研究院

统一管理并负责对其实施监督。

2、研究院做好办公设备的进场组织、安装调试、拆卸退

场及日常检查、维修、保养工作。

2、研究院应把对外租设备的管理纳入到本单位的安全管

理中，不允许以租代管、以包代管。

四、办公场所安全管理



1、办公场所严禁存放易燃易爆物品，不得使用电炉、电

热棒等大功率电器，严禁明火。

2、加强用电管理，工作完毕关闭计算机，离开房间切断

电源，养成随手关灯的习惯，安全用电，防止用电事故。

3、办公场所消防器材固定存放位置，任何人不得擅自动

用和损坏，派专人管理，定期巡查，保证处于完好状态。发现

丢失、损坏应立即补充。

4、坚持“以防为主，防消结合”的方针，切实做好消防

工作，杜绝火灾事故。

5.严格执行国家有关安全用电法律法规，电器严禁长时间

插在电源上，坚决制止违反规定的操作行为。

五、附则

1、本制度由综合管理部负责解释

2、本制度颁布之日起执行
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